
Паспорт инновационного проекта

l наи менование
инttовационного
rrроекта/программы
(TeN{a)

Мо.fель формирования фl,нкчионапьной граIlотности
обl,чаюulихся в } сjlовияк совреttенной tлко,lы

2 Авторы
представJяемого
проек-га

О. Н. Шелест. директор МАОУ СОШ Ns 16

им. К. И.Недорубова,
А. А. Парфенова, заместитель директора по УВР,
Е. А. Пажитнева, отв. за методическую работу.

Научный руководитель
4 [lели внедрения

инновационного
проекта/програм мы

Ilель внедрения инновационного проекта - создание
оптимальllых условий лrя формирования функчионапьной
граNlо-гностиi

разрабо,гка и апробачия l\lодели систеN{ы формирования
фуttкчиона_п ьной грамотности обучающихся.

5 Задачи внедрения
инновационного
п род} к,га

l. Разработать модель систеl!{ы форлrирования
фl,нкчионап ьной гра}!отности обl,чающихся.
2. Выявить и реализовать педагогические,
opl ан изационн ые. ка-]ровые ус_,1овия. обеспечиваtощие

реаqизацию разработанной лtодели,
j, Обогатить практик}, образования инновационным
содержаl{ием. разработав элективные курсы. програ]\lмы

дополltите-qьного образования, внеурочной деятепьности,
направленные на формирование функчионал ьной
грамотности обучающихся.
4. Разработать и реализовать Nlонитори}iг
ком пете н,гнос,tи педагогов в области функциональной
грамотности и мониторинг функчиональной граN|отности

обучающихся,
5. Разработать нор\iативно-правовое и методическое
обеспе,tение -1еяте_,lьнос ги образовате.rьных opl анизаций по

проб;rеrrе форrtирования фу,нкчионапьной грамотности и

траllслировать инновационный опыт с по\lощью развития
сетевого взаи;rtодействия со шко.,lами ýl},ниципалитета и

края,

6 основная идея
лредлагае]\1ого

инновационного
проекта7программ ы

основная идея инновационного проекта заключается в

To]\l, что в шtколе бl,дет соз.fана такая образовательная среда,

которая позво"]ит создать оптиN,альные условия для

формирования t}уttкчиональной грамотности обучаюulихся.
Создание таких условий направлено на лостижение

образовательных результатов достаточных для обеспечения
самореализации личности и гарантирующих динамику её

развития.
Данный инновационный проект предлолагает

соверll]енствование систе]rtы повышения квапификачии калро{
благодаря созданию програмi\{ы внчтрифирпtенного обучеttия
<Повышение \,ровня профессионапьной коNlпетености
педагогическик работников по формированию и оценке]

функчиональной гра\,отности в соответствии с ФГОС OOO>i,

такrке развитие образовате"rьной сре_],ы. расlllиреllие кр)га
партнеров шко.Tы, что предполагает обмеtl опытолt с

кол,,lегаIlи. возl\|о)tiность стажировок, участия в конференшиях,
вебинарах. кр)г.лых столах. посредство}1 создания \1одели

сетевого взаимодействия.

I
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7 Нормативно-правовое
обеспечение
инновационного
проекта./программы

l, Фелерапьный закон Российской Федерации о-t

29,12.20112 г. Nl 273-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации>.
2. Национальная доктрина образования Российской
Федерации на период до 2025 года, утвержденная
постановлением Правительством РФ от 04.1 0.2000 М 75 l .

3. Федерапьная целевая программа разви,tия образования
на 20l8-2025 годы, утвержденная Постановлением
Правительства Российской Фелераuии от 26 декабря 2017
lода N l642 ,,Об 1rвержлении гос} _1а рстве н ной программы
Российской Федерации <Развитие образования).
4. Фелеральный государственный образовательный
стандарт начаJlьного общего образования, утверждённый
приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 06.10.2009г. Ns 373, с изменениями 29 июня
2.0 \"7 г.

5. Федеральный государственный об разо в а,ге..I ь ны й
стандарт основного общего образования, утверждённый
приказом Министерства образования и науки Российской
Фелерации от l 7,l2,2010 }Гs 1897.
6. Федера,rьный государственный образовательный
стандарт среднего обцего образования, утверждённый
приказо]\{ Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17,05.20l2г. Ns 4lЗ, с изIuенениями Зl декабря
201 5г.
7. Закон Краснодарского края кОб образовании в
Краснодарском крае) от 16.07.201З Ns 2770 - КЗ.
8. Постановление главы администрации (губернатора)
Краснодарского края от 05.10.20l5 г. Ns 9З9 (Об

утверждении государственной программы Краснодарского
края <Развитие образования) с изменениями и
дополнениями, с изменениями на: l5.12.20l7.

8 обоснование его
значимости д,тIя

развития системы
образования
Краснодарского края

Согласно Постановлению Главы администрации
(губернатора) Краснодарского края от 14,10.2013 Ns целью
развития образования в регионе является (создание в
систеvе дошкольноI о, общеtо и дополнительного
образования равных возможносlей для совреvенного
качесIвенного образования и позитивной социалиJации
детеЙ) разработку данного инновационного проекта можно
счита lь выполнением проl раммы развития образования
Краснодарского края, так как реализация задач проек-га
способствует по8ы шению качес l ва образования региона,

Новизна
(инновационность)

Новизна представленного проекта за}спючается, прежде
всего, в создании авторской модели формирования
функuиональной грамотности обучающихся
представляющую собой систему образовательной
-]ея гельности и vетодической работы. в которой

реаJIизуются оптимlшьные усJовия данного процесса.
Практическая
значимость

Булут опубликованы творческих! научно-исследовательских

работы участников инновационного проектаl также

разработана и выпущена программа вrглрифирменного
обучения <<Повышение уровня профессиональной
компетености педагогических работников по формированию
и оценке функциональной грамотности в соответствии с
ФГоС ооо)

9,
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ll. Механизм ре:uIизации
инновации

l) Мониторинги функциона.Iьной грамотности учащихся и

профессионаlьной копtпетентности педагогов в этой об"ласти.

2) Моде.rь сетевого взаи rtодейтс вия.
j ) Вну,трифирrrrенное обу,чение.
4) Салlообразование,
5) Наставничество.
6) Супервизии.
1) Модерационныесеминары,
8) Сетевое обучение, онлайн обучение,
9) Тьюториапы,

l1.1 Iэтап: []одготовительно-прогностический этап

l1.1.1 Сроки январь 2020 - сентябрь 202l
l1.1.2 Задачи l. Разработка нормативно-правового и программно-

l\{етодического обеспечения инновационного проекIа,
2. Разработка пrолели форпrирования функчиональной
граIlотности обучающихся.
З, Разработка програм}lы <rПовы ttlение
профессионап ьной ко:uпетентности пеJагогов в об.ласти
ФГ)).
4. Разработка \lониторинга коl{петентности педагогов в

об.пасти фl,нкчиона-ltьной грамотности.
5, Мониторинг фr нкuионаlьной гра]\|оlносги
обучающихся.
6. .Щиагностика потребностей педагогов в

совершенствовании компетентности в области

форv ирования фl нкuиональной грамоIHoclи.
ll з Полученный результат Разработаrrы теоретические основы инноваIlионrlого

проекта: нор]!1ативно-правовая база. программно-
l\{етодическое обеспечение инновационного проекта,
программы внеурочной деятельности програNlма повыttlения
профессионапьtlой компетентности педагогов: созлана и

орlани,}ована vо,]ель сетевого взаиrtо.]ейсrвия:,}акJIючены
договоры о совместной деяте"lьности,

|1.2 ll этап .Щеяте-r ьностны й

l 1 ,2,1 Сроки сентябрь 202 J- сентябрь 2022

1l .2.2 Задачи l, Реа-,lизация rlо,ле-rи формирования фl,нкttиона_,lьной
грауотности.
2. Реа-rизаtlия програ\lмы ((Повышение уровня
профессионал ьной ко]\lпетености педагогических

работников по формированию и оценке функчиональной
грамотности в соответствии с ФГОС ОО>,
3. Мониториtlг уровня сформированности
функциональной грамотности у педагогических работников,

] l ,2.] Полученный результат l. Внедрение модели формирования функциональной
I paмol Hocl и и прове-lение ллановых мероприя гий,

2, Позитивные изменения уровней формирования
функчионапьной граNlотности у педагогических
работников.

l |,3 III этап Рефлексивttо-ана-rитический

l1.3.1 Сроки 202] год



l l .з.2 Задачи l, Мониторинг Ko,!l петентности педагогов в об,rасти

фl,нкчиона-rьной гра}lотности.
l, Мониторинt фl нкчионапьной гра\lотности
обl,чаюшихся,
3. Анапиз и обобщение на I1),ниципальном и

региональном уровнях олыта реализации проекта,

l l .з.з Конечный результат Реализация условий формирования ФГ,
позитивное изменение уровней (оптимальноl-о, допустимого,
критического)

1 Перспективы развития
инновации

В перспективе школа может стать информационно-
уетодической базой, ресурсны]!l центром сети школ по

форлrированию функчиона_пьной гра}lотности в Кущёвскоrt
районе и Краснодарском крае.

8 Пред.rожения по

распространению
и внедрению
инновационного
проекта в практику
образовательных
организаций края

Конкретные наработки шко",lы по данноl\{у инновационно1!1!,
проекц, воз}lожно 6),дет реа,,1изовать в люболt ОУ
в основной его части.
Такяiе по резу-тIьтатаN{ реализаtlии проекта предполагается
из.lание серии на} чно-ме tо.-lических пособий. описывающих
все составные части проекта и описание опыта по их

разработке и внедрению.
9 Перечень научных

и учебно-методических
разработок
по TeNte

и нновационной
деяте"lьности

l. Шелест О.Н., Пажитнева Е.А, Тьюторское
сопровождение педагогов в условиях реаJIизации
инновационной програNlNlы Lrlколы [Текст] / Реапизация
ФГОС как механизN|а развития профессионапьной
коNtпетентности педагога: инновационные техно",Iогии.
лу,чшие образовательные практики: \{атериалы I[ краевой
тьюторской наl,чно-практической конференчии с

]r,ежрегионапьным участие]\l (Ге,rенд;кик, 15 лrая 2020 г,), -
KpacHo.rap: ГБОУ ДПО (Инстит),т развития образования)
Краснодарского края: МКУ <l-{eHTp развития образования>
Краснодарского края; г. Геленд;кик.2020.-С.59-64

2. Петрова О.В, Организация тьюторского
сопровождения профессионапьного развития педагога

[Текст] / Реализация ФГОС как механизма развития
профессионапьной компетентности педагога:
инновационные технолоr,ии. лучшие образователь}lые
rlрактики: }{атериалы lI краевой тьюторской научно-
практической конференчии с }1ежрегиональны}1 участие}1
(I-е.rендiкик. l5 лlая 2020 г.). - Краснодар: ГБОУ {ПО
<Инститчт развития образования> Красно:арского края:

МКУ <l_|eHTp развития образования> Краснодарского края; г,

Ге.rен:жи к. ] 02 0. -С,5 q-6-1

3, Кололtиец А,Н, От начаqьного саNlоопределения
-к выбору профессии [Текст] / Технологический профиль
обу,чения: модели, ресурсы, воз]!lожности сетевого
взаимодействия: материалы V научно-практической
конференции с межрегиональным участием (Краснодар, 23

июня 2020 г.), Краснолар: ГБОУ ДПО <Инститl-т развития
образования> Краснодарского края; МКУ <I\eHTp развития
образования> г, Новороссийск. 2020, - C.l41-145
4, Парфенова А,А. ,Щистанционное и сетевое

взаимодействие в \,словиях развивающего пространства

различных категорий )чащихся [Текст] / Техно"rогический
профи,rь обу,чения: Nlодели. рес),рсы. возt{ожности сетевого
взаимодействия: l\1атериалы V научно-практической
конференчии с межрегионапьным участием (Краснодар,

I



2] июня 2020 г,). - Краснолар: ГБОУ ДПО <Институт

развития образования> Красно:арского края: МКУ KL{eHTp

развития образования> г. Новороссийск, 2020, С.96-99
5 Стаryс

инноваuионной
площадки
(при нал ичии)
ла/нет (телrа)

fla. vуниципапьная инновационная пjIоцадка <Обеспечение

развивающей среды как фактор социальной 1,спешности
детей с разными способностями и потребностями>

l Ресурсное обеспечение
инновации:

l6.1 Материапьное l. Приобретение учебно-методических Nlа,гери:Iлов.

l. П риобре leH ие 1чебно-наглядных пособий.
З. Техническое оборудование необходимое для
проведения вебинаров, дистанционного взаимодействия в

рамках проекта.
\6.2 Инте-плекryальное l. Прив.rекаемые сотрудники образовате.ltьной

организации, ),частвующие в инновационном проекте в

разных формах взаилrодействия: наставничество.
тьюторство, стажировки,
2, Прив-,lекаелlые в образовате"lьную организацию и:}вне

KBa-r ифиttированные специ&lисты из разных областей знания
д.Ilя преподавания к!,рсов повышения квапификации
r чи lе.rей общеобразова гел ьной шко.rы,

l6.3 Временное З года

IIрелставляя материалы на конкурс, гарантируем. что авторы инновационного проекта/программы
- согласны с условиями участия в данном конкурсе;
_не п етендуют на конфиденчиальlIость представ,lенных в заявке материаJ]ов и допускают редакторскую

ей материалов;
обязательства, что представ-ленная в заявке информачия н€ наруцtает прав
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